
                     
 
VAS VÁRMEGYEI KÖZGYŰLÉS 
                     ELNÖKE 

 

Előterjesztés 
a Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb 

juttatásairól szóló rendelet módosításáról 

 

A Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb juttatásairól 

szóló rendelet módosítása két okból indokolt. Az egyik, hogy az önkormányzatoknak ismét 

szabályozniuk kell a központi költségvetésben meghatározottnál magasabb összegű 

illetményalapot, a másik, hogy a bankszámla-hozzájárulás fizetés módját és mértékét 

rendeletben kell szabályozni. 

 

A/ A Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb juttatásairól szóló 

rendelet-tervezetének előzetes hatásvizsgálata 

 

A rendelet tervezetében (a továbbiakban: Tervezet) foglaltak várható hatásai az alábbiak 

szerint összegezhetők:  

  

1. A tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatásának vizsgálata, különösen:  

 

a) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai  

A jelenlegi társadalmi, gazdasági, költségvetési viszonyokat jelentősen nem 

befolyásolja, nem teremt hátrányosabb helyzetet. Gazdasági, költségvetési 

következménye nincs. 

 

b) környezeti és egészségi következményei  

 

A Tervezetben foglaltaknak környezeti és egészségi következményei nincsenek.  

 

c) adminisztratív terheket befolyásoló hatásai  

 

Az adminisztratív terhek érdemben nem növekednek a rendelet-alkotás által.  

 

2. A jogszabály megalkotása szükségességének, a jogalkotás elmaradása várható 

következményeinek vizsgálata:  

 

A rendeletalkotás elmaradása esetén a magasabb rendű jogszabályokkal való 

harmonizáció nem valósulna meg. 

 

3. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:  

 

A Tervezet elfogadása esetén a jelenlegi szabályozáshoz képest többlet személyi, 

szervezeti feltételre nem lesz szükség.  
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B/ A Rendelet tervezete 

 

Vas Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 9/2023. (XI. 27.) önkormányzati rendelete 

a Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb 

juttatásairól szóló 16/2023. (II. 13.) rendelete módosításáról 

 

Vas Vármegye Önkormányzata Közgyűlése a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi 

CXCIX. törvény 236. (4) bekezdésében és 237. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az 

Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a 

következőket rendeli el: 

1. § 

A Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb juttatásairól 

szóló 1/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet 2. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki: 

„(5) A Hivatalban a köztisztviselői illetményalap 2023. évben 40.000 Ft.” 

2. § 

A Vas Vármegyei Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek díjazásáról és egyéb juttatásairól 

szóló 1/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet 3. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki: 

„(4) A köztisztviselő 2023. évben havonta 1000 Ft bankszámla-hozzájárulásra jogosult. A 

bankszámla-hozzájárulást egy összegben, minden év december 10. napjáig kell kifizetni. 

Jogviszony év közbeni keletkezése, illetve megszűnése esetén a hozzájárulás időarányos része 

jár, kifizetése a megszűnés napján esedékes.” 

3. § 

(1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követő napon lép 

hatályba. 

(2) Az 1. § és a 2. § 2023. november 28-án lép hatályba. 

4. § 

E rendeletben foglalt rendelkezéseket 2023. január 1-től kell alkalmazni. 

C/ Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz  

Az 1. § az illetményalap meghatározását tartalmazza. Az illetményalap az, amely alapvetően 

befolyásolja egy köztisztviselő illetményét (fizetését), hiszen ennek, illetve a közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben (a továbbiakban: Kttv.) meghatározott 

szorzószámok függvényében határozódnak meg az előbbiekben felsorolt alapvető bérelemek 

összegei. A Kttv. szerint kerülnek besorolásra a köztisztviselők, amely függ egyrészt a 
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végzettségtől (közép vagy felsőfokú végzettség), valamint a jogviszonyban eltöltött évektől, és 

ezek függvényben határozódnak meg azok a szorzószámok, melyeknek az illetményalappal 

való szorzata adja az adott bérelem forintösszegét. Az alapilletménynek és az 

illetménykiegészítéseknek pedig el kell érni a garantált bérminimumot. 

A Kttv alapján (132. §) az illetményalap összegét a költségvetési törvény állapítja meg. 

Magyarország 2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi XC.tv. 65. § (1) bekezdése 

alapján a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §-a szerinti 

illetményalap 2023. évben továbbra is 38 650 forint, azaz a 2008. évre érvényes értékkel azonos, 

tehát 15 éve változatlan.  

A 2023. évi költségvetési törvény 65. § (6) bekezdése felhatalmazást ad a helyi 

önkormányzatok képviselő-testületeinek, hogy helyi rendeletben az adott évre vonatkozóan, 

az önkormányzat saját bevételeinek terhére, a központi költségvetési törvényben 

meghatározott illetményalapnál magasabb illetményalapot határozzanak meg hivatalaikban 

dolgozó köztisztviselők részére. 

A magasabb illetményalap szerint megállapított havi illetmény nem haladhatja meg a 

Központi Statisztikai Hivatal által Hivatalos Értesítőben közzétett, a tárgyévet megelőző évre 

vonatkozó nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. Statisztikai Hivatal által 

Hivatalos Értesítőben közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó nemzetgazdasági havi 

átlagos bruttó kereset tízszeresét.  

A korábbi szabályoknak megfelelően is volt lehetősége a közgyűlésnek magasabb 

illetményalap megállapítására. 20 éve 40.000 Ft-ot fogadott el a közgyűlés. Időközben 

bekövetkezett jogszabályváltozás miatt nem lehetett rendeletben szabályozni az 

illetményalapot. A jelenlegi előírások szerint a központi illetményalapnál magasabb összeget 

újra önkormányzati rendeletben kell megállapítani. 

A 2. §-hoz  

A 2. § a bankszámla-hozzájárulás mértékét és módját tartalmazza. A közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 226. § (7) bekezdése 

értelmében a képviselő-testület hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselő részére a fizetési 

számlához kapcsolódóan bankszámla-hozzájárulás a helyi önkormányzat képviselő-

testületének rendeletében meghatározott módon és mértékben nyújtható. A Kttv. 143. § (2) 

bekezdése értelmében legfeljebb havonta a központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott mértékű bankszámla-hozzájárulás adható. A Magyarország 2023. évi 

központi költségvetéséről szóló 2022. évi XXV. törvény 65. § (5) bekezdés értelmében 2023. 

évben ez legfeljebb havonta 1000 Ft lehet. 

A 3. §-hoz és a 4. §-hoz  

A 3. és 4. § a hatálybalépés és az alkalmazhatóság időpontját tartalmazza. 

 

Szombathely, 2023. november 15. 

 

Majthényi László 

a közgyűlés elnöke 


