A birésagi Glndkdk jogai és kitelezettségei

Az Indkokre vonatkozé legfontosabb rendelkezéseket a birésdgok szervezetérdl és
igazgatasardl szol6 2011. évi CLXI. torvény (Bszi) és a birdk jogallasardl és
javadalmazasarol sz6l6 2011. évi CLXIL. torvény (Bjt.) tartalmazza.

Ulndknek az a 30. évét betdltdtt magyar allampolgar valaszthatd meg, aki nem all a
cselekvBképeséget érinté gondnoksag vagy tdmogatott dontéshozatal hatélya alatt,
tovabba buntetlen el6életli és nem all kdziigyektdl eltiltas hatdlya alatt sem. (Bjt. 212. 8 (1)
bek.)

Az Ulndkoknek az itélkezésben a hivatdsos birdkkal azonos jogaik és kotelezettségeik
vannak.

Az GInokok megbizatasa 4 évre sz6l.

Az Ulnokok a megbizatasuk id6tartama alatt nem lehetnek tagjai partnak és politikai
tevékenységet sem folytathatnak (Bjt. 212. § (3) bek.). Az orszaggy(lési képvisel&i
megbizatas, az Onkormanyzati képviselé-testileti tagsdg politikai tevékenységnek
tekintend6. Nem politikai tevékenység a munkavallaloi - szakmai, érdekvédelmi -
szervezetben valé részvétel.

Az UInokét az igazsagszolgaltatasban vald részvételével oOsszefliggé cselekménye
tekintetében mentelmi jog illeti meg. A mentesség terjedelmére és az GInok mentelmi
joganak felfliggesztésére vonatkozd szabdlyokat a Bjt. 2. § (4) és (5) bekezdése
tartalmazza.

A megvalasztott GIndkdknek birdi eskit kell tennie.

Az GIndkot a birdsag elndke hivia be és osztja be az ftélkezd tanacsba. E tisztsége
gyakarlasanak idejére az GInékot a Bjt. 221. § rendelkezései szerint tavolléti dij, illetéleg
tiszteletd(] illetl meg, amelyet a birdésagok koltségvetésukbdl téritenek meg.

A Bjt. 221. 8 (1) bekezdésben foglaltak szerint a munkaviszonyban, kormanyzati szolgalati,
allami  szolgalati, kozszolgalati, egészségligyi szolgalati vagy kozalkalmazotti
jogviszonyban, add- és vamhatésagi szolgdlati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi
szolgalati jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyarol szol6 térvény
szerinti rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél és a Magyar Honvédségnél szolgalati
viszonyban, vagy foglalkoztatasra iranyuld mas jogviszonyban (szOvetkezetnél
munkaviszony jellegi jogviszonyban stb.) allé Gilnokot Ginoki miikédésének idétartamara
a tavolléti dija illeti meg.



A Bjt. 221. 8 (1) bekezdésben meghatdarozott jogviszonyokban nem &ll6, vagy az tlndki
mukodése idejére munkabérben (dijazasban) nem részesulé tinokot tiszteletdij illeti meg.
A tiszteletdij mértéke az GIn6k miikédésének minden napjara a biroi illetményalap
(566.660 Ft) egy munkanapra es6 0sszegének a 25 szazaléka.

A Bjt. 221. § (5) bekezdése szerint az iIndk a hivatalos kikuldetésével jaro koltségeket a
birakra iranyado rendelkezések megfelel$ alkalmazéséaval szamolhatja el.

Joga az lnbknek, hogy a behivasarél legalabb egy hénappal korabban értesuljon, illetve,
hogy kerésére, fontos okbdl a birésag elndke elhalaszthassa a miikodése megkezdésének
idépontjat.

Az itélkez6 tanacshoz beosztott GIndk joga, hogy a targyalandé ligyek tény- és joganyagét
megismerhesse, arrol 6t az itélkezé tanacs elndke tajékoztassa.

Az itélet meghozataldt megel6z6 zart tandcskozassal kapcsolatos tandcskozasi titok
megorzése az Ulndk szdmara is kotelezs. Ez vonatkozik a szolgalati, illetve az dllamtitokra
is.

Az UIn6k megbizatasa megsz(inik (Bjt. 220. § (1) bek.):

a) az Ulndk halalaval,

b) a megbizatasanak lejartaval,

¢) ha a 212. § (1) bekezdésében foglalt feltételek valamelyike mar nem all fenn,

d) a 70. év betdltésével,

e) lemondassal (képvisel6-testilethez intézett irasheli nyilatkazataval),

fyha a 219. § (4) bekezdésében meghatarozott esetben az Ulnékét megvalasztd képvisels-
testllet az GIndkot visszahivja.

A katonai GIn6k megbizatédsa - a nyugallomanyba helyezést kivéve - akkor is megszinik,
ha a szolgalati viszonya megsz(int.



