VAS VARMEGYEI JEGYZO

) BESZAMOLO
a Vas Megyei Onkormanyzati Hivatal 2022. évi mikodésérdl

A Magyarorszag helyi dnkorményzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3)
bekezdés f) pontja értelmében a jegyzo évente beszamol a kozgyiilésnek a hivatal munkajarol.
Az dnkormanyzati hivatal az SZMSz-ben meghatarozott strukturdban miikodik, a beszamolo e
szerint mutatja be a miikodésiinket.

Vezetoi Kabinet
Valasztassal kapcsolatos feladatok

A Hivatal munkatarsai — illetve a Vas Megyei Kormanyhivatal informatikusai — latjak el a
Teriileti Valasztasi Iroda (tovabbiakban: TVI) feladatait. 2022-ben altaldnos orszaggytilési
képviseld valasztasokra keriilt sor. Erre a felkésziilés mar 2021-ben elkezdddott, a feladatokat
folyamatosan ¢és hataridore elvégeztik. A helyi valasztasi iroddk vezetOnek, pénziigyi
munkatarsainak oktatasara sor keriilt. A Tertileti Valasztasi Bizottsagnak egy alkalommal
kellett iiléseznie, amikor orszaggytilési egyéni valasztokeriileti valasztasi bizottsagok dontései
elleni fellebbezéseket biralt el. A TVI miikodését megtdmado kifogds nem érkezett.

A pandémia miatt kihirdetett veszélyhelyzet idején nem lehetett idokozi valasztdsokat tartani.
Ennek feloldasat kdvetden a megyénkben tobb alkalommal keriilt sor helyi dnkormanyzati
1d6kozi valasztasra, amelyek lebonyolitdsdban munkatarsaink is részt vettek.

Nemzetiségi onkormadnyzatokkal kapcsolatos feladatok

A Hivatal munkatirsai kozremiikodtek a nemzetiségi Onkormanyzatok {iléseinek
elokészitésében, dontéseik végrehajtasaban. Mindhdrom Onkormanyzat is megtartotta a
sziikséges szamu kozgytilését, illetve a kozmeghallgatdsaikat. A horvat dnkormanyzat négy
alkalommal iilésezett, a német 6t, a roma pedig hat esetben {ilt 6ssze. Elsésorban a kulturalis
¢letiik tamogatasara, hagyomanyaik megdrzésére helyezték a hangsulyt.

A roma Onkormanyzat egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezik — tobbek kozott —
hatranyos helyzetlieket tdmogatd egyesiilettel, valamint roma munkavallaloi érdekvédelmi
szervezettel, illetve roma holokauszt emlékm felallitasat, roma gyerekek tdboroztatasat, illetve
tanszervasarlast is tamogattak. A Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum keretében 1étrehozott
Paktum Szervezethez is csatlakoztak.

Foglalkoztatasi Paktumok

Projekt azonosité szama: TOP-5.1.1-15-VS1-2016-00001
Kedvezményezett neve: Vas Varmegye Onkormanyzata



Konzorciumi partner: Vas Varmegyei Kormanyhivatal, Nyugat-Pannon Teriilet- ¢&s
Gazdasagfejlesztési Szolgaltatdo Kozhasznu Nonprofit Kft.

A Projekt cime: Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum 2014-2020

Szerzddott timogatas 6sszege: 1.016.156.450 Ft

A tdmogatas mértéke: 100%

Projekt tervezett befejezési datuma: 2023. oktober 31.

A Vas Megyei Foglalkoztatdsi Paktum projekt kozvetlen célja a foglalkoztatési
egylittmikodések munkaltatéi igényen alapuld képzési és foglalkoztatdsi programjainak
tdmogatasa, tevékenységi koriik, eredményességiik, hatékonysaguk novelése, a foglalkoztatas
megyei, helyi szintii b6vitése, az allaskeresék munkahoz juttatasa.

A 2016-ban megkezdett projekt folytatasara — a COVID-19 jarvany okozta munkaer6-piaci
folyamatok lassitdsa, javitasa érdekében — elsé alkalommal 2021-ben kapott 235 millié Ft
tobblettdmogatast a Konzorcium, majd 2022 0szén a vilaggazdasagi koriilmények hatdsara
ujabb 250 milli6 forint koltségndvekményre nyujtott be kérelmet a projektgazda. A kérelem
pozitiv elbiralasban részesiilt, igy a projekt tervezett befejezési datuma 2022. februar 28-rol
2023. oktober 31-re modosult.

Projekt azonositd szama: TOP_PLUSZ-3.1.1-21-VS1-2022-00001
Kedvezményezett neve: Vas Varmegyei Onkormanyzat

Konzorciumi partner: Vas Varmegyei Kormanyhivatal

A projekt cime: Vas megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Paktum
Szerzddott tdimogatas 6sszege: 1 973 000 000 Ft

ebbdl Vas Varmegye Onkormédnyzata tamogatasi sszege: 394 000 000 Ft
A tamogatas mértéke: 100%

A projekt tervezett befejezési datuma: 2028. jinius 30.

Vas Varmegye Onkormanyzat a Vas Varmegyei Kormanyhivatallal konzorciumi
egylttmikodeés keretén beliil valdsitja meg a Vas megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
Paktum projektet azzal a céllal, hogy — az el6z0 tdmogatasi ciklusban megkezdett munkaerd-
piaci programokra épitve, azt folytatva, a korabbi akciotervet aktualizalva, feliilvizsgalva,
kiegészitve — tamogassa a megyei szintli foglalkoztatast 6sztonzdé folyamatokat, eldsegitve
ezzel a meglévé munkaerd helyben maradasat, novelve a foglalkoztatasi aktivitasat, tovabba az
inaktiv réteg munkaerd-piacra torténd integralasat.

Ezek a munkaerd mindségének ¢és foglalkoztathatosaganak javitdsa (elsésorban a
foglalkoztatasi tamogatasok), illetve a munkaeré-piaci hatranyok csokkentése (elsdsorban a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatdsok) révén realizalédnak, tovabba megvaldsul Vas
varmegye fejlodési potencialjat biztositdé munkaerd-mindség és tudas fejlesztése.

A kiemelt projekt megvaldsitasi ideje 72 honap.
Jogi és Szervezési Csoport

A csoport miikodését féleg olyan 1j, eréforrds-igényes feladatok ellatdsa befolyasolta, mint
példaul a torvényileg a megyei onkormanyzatok hataskorébe utalt falugondnoki alapképzés
ellatasa, vagy a pandémia miatt 2022-re halasztott projektelemek, vagy teljes projektek
megvalositasa. A csoport koordinalta az év kozbeni hivatali koltozést és az energiahatékonysag
elérést kitliz dontések elokészitését is.

A csoport jogi feladatai soran a Hivatal és partnerek részére nyujtott felvilagositasok,
tajékoztatasok, hataridok betartatasara vonatkozo figyelmeztetések és peres ligyek elkeriilésére
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iranyul6 mediacios technikdk gyakorlasa rengeteg pénziigyi erdéforrast takaritott meg a
hivatalnak, amely bar az aktivak kozott nehezen szerepeltethetd egy beszamoloban, a teljes
képhez hozzatartoznak.

A szervezési oldalon felmeriilt plusz feladatokat a csoport sikerrel teljesitette, tigy, hogy az
alapfeladatok sem sériiltek. A korabban jol kiépitett informatikai keretrendszer tovabbra is
jelesre vizsgazott, ad hoc, azonnali beavatkozast igényld eset ritkan fordult eld, a hivatal
informatikai fejlesztése tovabbra is zajlott, elsésorban 1) gépek és szoftverek frissitett
verzidinak beszerzésével.

Mivel a Megyehdza feltjitasa elhalasztasra keriilt, igy indokolt volt az ELTE-vel kotott bérleti
szerzOdés megsziintetése és az érintett hivatali egységek visszakoltdztetése eredeti helyére.

A VPN rendszer tovabbra is jol teljesit, amelynek adottsagait a csoport altal kidolgozott home-
office szabalyzat alapjan a kollégak jol ki tudnak hasznalni.

Bar a csoport a Kabitoszer Egyeztetd Forumok munkajat segitd tadmogatdsra sikeresen
palyazott, a tdimogatasi szerz0dés megkdtése elmaradt a megvaltozott inflacios és kiilpolitikai
helyzet miatt.

Az orszaggyliilési valasztas lebonyolitdsdban csoportunk ismét tisztes helytallast mutatott, a
logisztikai feladatok zokkendmentesen, az évtizedes tapasztalatok felhasznalasaval, a
jegyzokkel valo napi szintii kapcsolattartassal valosult meg.

A Vas Varmegyei Onkormanyzat szervezésében a falugondnoki képzés elsd alkalommal 2022.
aprilis 11-én indul meg 15 f6 részvételével, majd a jelentkezOk magas szdmara tekintettel
szeptemberben kezd6dott a masodik tanfolyam 25 falugondnok részére. A 170 o6réas képzés
soran a falugondnokok a munkavégzésiikh6z kapcsolddd intézmények és szakteriiletek
képviselditdl, valamint a Hivatal munkatdrsaitol (15 {6 oktat6tol) felkészitést kaptak a
kistelepiiléseken végzendd alapfoku szocialis szolgaltatd feladatok ellatasara; a kiilonb6zo
hivatalokkal, intézményekkel, szervezetekkel, helyi kozdsségekkel vald kapcsolattartasra;
emberi kapcsolatok apolasara a telepiilés lakosaival, a hagyomanyok, az §sszefogés erdsitésére,
a kozosségi alkalmak megteremtésére. A képzésen szerzett ismereteikrdl irasbeli dolgozat
megirasaval, majd a szakminisztérium képvisel6ibdl 4ll6 vizsgabizottsag el6tt szoban is szamot
adtak. A vizsgabizottsag tagjai kiemelték a képzés magas szinvonalat orszagos viszonylatban.

A csoport jogi és szervezési feladatai kozott, eltérden a kordbbi évektdl, eltolodast mutatkozott.
A jogi irdnymutatdsok magas mindsége és értéke nem tiikkr6zddik rendesen a szamossagaban
jelentds szervezési feladat mellett. A kifejezetten jogi szakértelmet igényld feladatok, mint a
hivatali beszerzések feliigyelete (ajanlati felhivasok, jegyz6konyvek, vallalkozasi szerzédések)
¢s a hivatal egy€b, jogi véleményt igényld iigyei, dokumentumai, valamint a humanerdforras
menedzsmenthez kapcsolodd feladatok (csoportvezetokkel, kollégdkkal, felvételre varo
jelentkezOkkel valdo napi kommunikécid) és személyzeti anyagok elkészitése, tovabba az 1j
feladatoknak valéo megfelelés miatti jogszabaly értelmezések koordinaldsa mellett tudott a
csoport rendezvényeket, s6t oktatasokat szervezni.

A Hivatalban a korabban tapasztalhatdé fluktuacio 2022. évben aldbbhagyott €s csak egy
csoportvezetdi iiresedést kellett menedzselni, amelyet a vezetdség megoldott, a megbizott
csoportvezetd hamar integralodott uj szerepébe. Két uj kolléga érkezett év kozben.

Az iratkezelési és irattarazasi, postdzasi feladatok a csoport feleldsségi korében tovabbra is
magas szinten valdsultak meg és a csoport a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott
alkalmazott jogviszonyat is megtoltotte tartalommal.



A csoport a kozgytiléssel, bizottsagokkal kapcsolatos teenddk, a humanpolitikai feladatok a
vagyongazdalkodasi és hasznositdsi feladatok, valamint a hivatal mindennapi lizemképes
milkddésének biztositasara iranyuld feladatokat jol elvégezte a szabalyzatok, utasitdsok
készitése, rendelet elokészités és a hivatal minden csoportja részére nyujtott jogi és informatikai
segitségnyujtason tul.

A csoport szervezte a Kozgytilés, a Civil és Nemzetiségi Kapcsolatok Bizottsag, a Rendészeti
Szakbizottsag, a Vas Varmegyei Ertéktar Bizottsig, a Vas Varmegyei Eghajlat-valtozasi
Platform {iléseit, azok jegyzokonyvezését, gondoskodott a dontések Kormanyhivatalnak
torténd megkiildésérdl, illetve kozremiikodott azok végrehajtasaban.

A csoport ellatta a vagyonnyilatkozatok tarolasaval kapcsolatos feladatokat, a személyi tigyek
intézését a hivatal és a kozgylilés vonatkozasaban.

A foiktatastol elkiiloniilo, humanpolitikai targya, 118 darab fészam tovabbra is azt mutatja,
hogy a teriilet kiilon iktatasa indokolt, ahogy az a jogszabalyban is megfelelden szabalyozasra
keriilt. Az Onkormanyzat 4ltal fogadott gyakornokok ¢és nyari diakmunkisok mellett a
kozfoglalkoztatdsi kérelmet kellett intézni sajat Onkormanyzatunknak. A megbizasi
szerzddéssel foglalkoztatottak szama csokkent a projektekben valoé elszamolhatosag miatt.

A koztisztviselok tekintetében tovabbképzési tervkészités, a féléves és éves
teljesitményértékelések, mindsitések és teljesitmény kovetelmények meghatarozasanak
kotelezettsége a szokott rendben zajlott.

Az Agrarminisztérium altal tdmogatott HUNG-2020. palyazat keretében 2022 juniusdban
online Karpat-medencei értéktar konferenciat szervezett csoportunk az elcsatolt nemzetrészek
kiilhoni értéktarainak bemutatkozasi szandékaval, amely kezdeményezés nagy visszhangra
talalt és mar a minisztérium is tervez hasonlot.

Az Agrarminisztérium altal tamogatott HUNG-2021. pélyazat keretében Hargita
testvérmegyénket is teljes mértékben segitve a palyazas és a lebonyolitas alatt olyan csaladi
vetélkeddt szerveztiink, amelynek fodija a harom dobogos csaldd kiutazasa volt a mésik megye
megismerésének céljaval. Tehat a Vas megyei dobogdsok Hargita megyében, mig a hargitai
dobogdsok Vas megyében ismerkedhettek nemzeti értékekkel. A vetélkedd bonyolitdsan kiviil
sziikség volt a csaladok ki és beutazasdnak megszervezésére, valamint élményprogramokkal
valo ellatasara is.

Az Agrarminisztérium altal HUNG-2022. koédszammal kiirt tAmogatasi lehetdségre sikerrel
palyazott a Hivatal, amely palyazat keretében a kordbban mar kétszer sikerrel megvalositott
altalanos ¢s kozépiskolai értéktar vetélkedd lebonyolitasat kezdte meg, az elsé két fordulod
feliigyeletével.

A Bethlen Gabor Alapbdl a nemzetk6zi csoporttal kozdsen egy egész napos értéktari témat
feldolgoz6 konferenciat valositott meg.

Az Onkormanyzat TOP-5.3.2 kodjeldi projektjében a csoport Gijabb arcat mutathatta meg,
amikor az eddig ismeretlen keretrendszerben a varatlan megbizotti akadalyoztatast kvetden az
aktualis hianypotlas soran kellett koordindlni a partnereket és a megvalositas egyéb résztvevait
a szabdlytalansagi eljaras elkeriilésének érdekében, tovabba a tobblettdmogatasi igény
benyujtasahoz adott csoportunk értékes iranymutatasokat és fejlesztési otleteket és bonyolitotta
le a koltségvetés tervezetének indikativ ajanlatokkal torténd alatamasztasat.

A kistelepiilések kulturdlis tdmogatasara iranyuld palydzatban csoportunk szervezte,
koordinalta és feliigyelte a megvaldsitast, amelynek sordn a megyei értékhét soran 70 telepiilés



csatlakozott az értékhét kiirashoz és kaphatott a tamogatds keretében eldado-miivészeti
tevékenységre forrast.

Az energiaarak emelkedése miatt a csoportra harult a meglévd kozszolgaltatdsok rovidtavon
fenntarthat6 kihasznéldsanak feladata mellett az egészséges munkafeltételeket megkivano
munkahelyi rend kidolgozasanak feladata.

Pénziigyi csoport

A gazdasagi — pénziigyi feladatokat 2022. évben négy f6 8 6ras kinevezett munkavallalo latta
el.

A csoport feladata az dnkorméanyzat — mint 6nalloan miikodo és gazdalkodo koltségvetési
szerv-, valamint az iranyitasa ald tartozd Onalloan mikodd koltségvetési szerve, az
Oonkormanyzati hivatal pénziigyi, gazdalkodasi feladatainak ellatasa.

Egylittmiikodési megallapodas alapjan a pénziigyi csoport latta el a teriileti horvat, roma ¢és
német nemzetiségi onkorméanyzatok gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat is.

A pénziigyi csoport feladatkore nagyon szertedgazo, mivel szinte minden Onkormanyzati
feladatnak van pénziigyi hattere, vagy végkimenetele. igy a jellemzden ellatott feladatok is
sokrétliek. A csoport munk4jaba tartozik a koltségvetési és zarszamadasi rendelet, tovabba a
koltségvetési rendelet modositasok eldkészitése. A koltségvetési, havi €s negyedéves
adatszolgaltatasok és éves beszamolo készitése a Kincstar felé. A likviditéasi, pénziigyi tervek
készitése, konyvelési feladatok, bizonylati rend, szdmlavezetés, banki pénzforgalom,
készpénzforgalom, vagyongazdalkodas, leltarozas, selejtezés, bérkonyvelés, hokozi
bérszamfejtés,  bérgazdalkodds, aldtamasztd6  analitikdk  vezetése.  Emellett a
kozfoglalkoztatdshoz és a kiillonb6zd palyazatokhoz kapcsolédd feladatok, a beszamolasi,
adatszolgaltatasi feladatok. Tovabba az AFA, cégautdé add és rehabilitacios hozzajarulas
adobevalldsainak és a KSH statisztikak nagyobb részének elkészitése is a csoport feladatkorébe
tartozik.

A hatalyos szabalyozas szerint az allamhéztartds szervezeteinél a szamviteli rendszer két
szemléletmodban vizsgalja az adott gazdasagi eseményt, mert egyrészrdl a koltségvetési
szamvitel rendszerében egységes rovatrend szabalyai szerint kell nyilvantartasba venni a
kotelezettségvallalasokat és a koveteléseket, valamint vizsgdlni az azokban bekovetkezett
valtozasokat. Ez azt jelenti, hogy egy kotelezettségvallalasi alapbizonylat (szerzddés,
megrendelés) beérkezésekor el kell donteni, hogy az mely rovatra torténik, van- e szabad
eléiranyzat, igy nem végleges kotelezettségvallalasként nyilvantartasba kell venni, amikor
beérkezik a szallitoi szamla és kiegyenlitésre keriil, akkor nem végleges kotelezettségvallalasok
koziil at kell vezetni a végleges kotelezettségvallalasok kozé. Ugyanezen gazdasagi eseményt
a pénziigyi szamvitel szerint is nyilvantartasba kell venniink, azaz vizsgalni kell adott esemény
vagyonra gyakorolt hatdsat is. Ebben a rendszerben a mérlegszamlak 1-4, 5-9
szamlaosztalyokban torténik a mozgas. Az igy vezetett koltségvetési és pénziigyi szamviteli
rendszer alapjan havonként kell adatszolgltatist benydjtani a Magyar Allamkincstar felé
minden intézménynek elkiilonitetten, és onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati szintre
Osszesitve is. 2014. évtdl az adatszolgaltatasi hataridé mulasztas esetén jogszabalyban rogzitett
feltételek szerint a MAK birsaggal sujtja az adatszolgaltatasra ktelezett onkorméanyzatot. 2019.
év végeétol a birsagolassal sujtando esetek tovabb bdviilnek az adatszolgaltatasok korében.

A megyei onkormanyzat esetében a bevezetés ota eltelt 9 évben birsagolasra nem keriilt sor,
2022. évben is minden adatszolgaltatast szabalyosan, hataridOben teljesitett a csoport. Itt



azonban nagyon fontos megjegyezni, hogy a havi és negyedéves adatszolgaltatdsok eldtti
iddszakban a csoport munkatarsai folyamatos munkaiddn tal végzett munkdjaval érhetd csak
el, hogy az adatszolgaltatasok hataridore feladésra keriiljenek a KGR rendszerben.

A pénziigyi csoport 2022. évben — a 2019. évben kotelezd jelleggel bevezetett — integralt
konyvelési rendszer (ASP) haszndlatdval Dbiztositotta a pénziigyi ellenjegyzés,
kotelezettségvallalas, utalvanyozas rendjének, valamint a bizonylati rendre vonatkozo
szabalyok betartasat. Az Onkormanyzati ASP rendszerrél szold 527/2016. (VIIL31.)
Kormanyrendelet 2019. januar 1. naptol a megyei onkormanyzatok szamara is kotelezové tette
az ASP rendszerhez torténd csatlakozast. A 2019. évi csatlakozasi kotelezettség nagy kihivas
elé allitotta a pénziigyi csoport munkatarsait. Az uj konyvelérendszerrel kapcsolatban a
Keretrendszer, Gazdalkodési szakrendszer (ezen beliil a Kaszper, Kati, Vir, Etriusz modulok),
Ingatlanvagyon-kataszter szakrendszer, tovabba az Iratkezelé szakrendszer hasznalatanak
bevezetését kellett megoldani és elsajatitani. Meg kell jegyezni, hogy az 1) feliileten torténd
konyvelés sokkal iddigényesebb €s koriilményesebb az eldz6 rendszereknél. Ezen til nem veszi
figyelembe a megyei dnkormanyzatok miikddési sajatossagait. Ennek kdszonhetden a kozel
100 projekt és feladat elkiilonitett konyvelése a részletezd kddokra meglehetdsen nagy kihivast
jelentett a konyvelési feladatok ellatasa soran.

2021. majusatol az dnkormanyzat, majd 2021. jiniusatol a hivatal és a harom nemzetiségi
onkorméanyzat esetében is bevezetésre keriilt a Magyar Allamkincstar Uj Szamlavezetd
Rendszere (SZR). A Kincstar elsédleges célja, hogy intézményi ligyfelei a fejlesztések
megvaldsuldsaval lizembiztos, a kor kihivasainak megfeleld, magas technologiai és szakmai
szinvonalon miikodd rendszerekkel tAmogatott pénzforgalmi szolgaltatisokhoz jussanak. Az
SZR korszerii technoldgiai alapon miikdodo, folyamatos tevékenységre képes multi-devizas
szamlavezetd rendszer, amelyhez dijmentes, valdsidejii elszamolast biztositd, interneten
elérheté Ugyfél Frontend szolgaltatds is kapcsolodik.

2022. évben a Széchenyi 2014-2020. projektek és a nemzetkozi palyazatok feladatai a 2022.
évi elkiilonitett konyvelésben, a bérelszamolasokkal, tamogatasi eldlegekkel, kiadasok
nyilvantartdsdval kapcsolatos analitikdk vezetésében és a folyamatos egyeztetések teriiletén
jelentettek munkat a csoport részére.

A valasztassal kapcsolatos pénziigyi elszamoldsokat a telepiilések tekintetében a megye
koordinalja és vizsgalja feliil. 2022. aprilis 4-én keriilt sor az orszaggytilési képviseld valasztas
€s orszagos népszavazas lebonyolitasara. 2022. aprilis 4. — 2022. majus 23-ig terjedd
iddszakban 43 HVI 216 telepiilésének és 3 OEVI-nek kellett feliilvizsgalni a pénziigyi
elszamolésat. A munkat 4 TV tag latta el folyamatos napi €s hétvégi tilmunka keretében. 2022
évben Osszesen 9 telepiilésen kertilt sor id6kozi valasztas lebonyolitasara.

2022. évben a 2021. évi koltségvetési beszamoloval kapcsolatban a Magyar Allamkinestar 1
darab hatésagi helyszini ellendrzést végzett a megyei Onkormanyzatnal, melynek keretében a
Magyarorszagi 2021. évi kdzponti kdltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. torvény 3. melléklet
2.1.7 jogcimeének, a megyei dnkormanyzatok feladataihoz kapcsolddo kiadasok tAmogatasanak
felhaszndldsat vizsgélta. Az ellendrzés eltérés megallapitasa nélkiil zarult, az Onkormanyzat
2021. évi tamogatasainak felhasznalasat a Magyar Allamkincstar javitas nélkiil elfogadta.

A Széchenyi 2014-2020. projektek kapcsan szintén a Magyar Allamkincstar részérdl 37 darab
ellendrzést tortént, melyek a palyazatok szerzddéseit és azok elkiilonitett pénziigyi elszamolasat
érintették. Az ellendrzések nem tartak fel hidnyossagot.

A nemzetkozi projektek tekintetében 7 db FirstLevelControl (FLC) altal elvégzett helyszini
ellendrzésre kertilt sor. Az ellendrzések eltérést, hianyossagot nem allapitottak meg.
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A csoport az onkormanyzat, illetve a hivatal 2022. évi az bels6 ellendrzési kotelezettségének
kiils6 szolgaltato utjan tett eleget.

A 2022. évben tovabb novekedd pénziigyi feladatok igy ellendrzési oldalrdl is jelentds tobblet
terhet jelentettek a csoport szamara.

A csoport dolgozoinak munkéjat 4 db szamitogép (ebbdl 1 db valasztasi gép) segitségével latjak
el. Internet elérhetdéségre minden gépen lehetdség van, ez 1étfontossaga is, hiszen minden
adatszolgaltatasi és konyvelési kotelezettségilink internetalapu. A pénziigyi csoport altal
hasznalt programok, rendszerek: ASP, SZR, ONEGM, EBR42, KGR, EADAT, EADAT
Lakastamogatas, KIRA, NAV, KSH, NKA, VAKIR, UGYFELKAPU. Ezek kivétel nélkiil
mind internet alapu elérésiiek és tobbséglik napi szintli hasznélatot, nyomon kovetést igényel.

Teriiletfejlesztési Csoport

Az Onkormanyzati hivatal teriiletfejlesztési feladatai kapcsan az elmult években a
leghangsulyosabb szerepet a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) aktiv
megvalositasaban torténd részvétel jelentette. A varmegyei Onkormanyzatok a teriileti
kozépszint meghatarozd szerepléjeként a TOP, illetve az annak varmegyei szintli részletes
stratégiai célrendszerét rogzité varmegyei integralt teriileti programok megvaldsitasaban
jogszabaly altal definialt dontés-eldkészitési, véleményezési, koordinaciés €s monitoring
feladatokat latnak el.

A TOP varmegyei keretének programmenedzsment feladatai mellett a projektmenedzsment
feladatok ellatasa is a varmegyei dnkormanyzatok szerepkorét boviti, amely a feladattomeget
tekintve a 2022. évre is a Vas Véarmegye Onkormanyzata teriiletfejlesztési feladatainak
leginkabb er6forras-igényes részét képezte.

A 272/2014. (X1.5.) kormanyrendelet alapjan ugyanis a varmegyei 6nkorményzat — a varmegye
teriiletén 1évé megyei joga varos jarasan kiviil — a teriiletén talalhato telepiilési 6nkormanyzatok
¢és teriileti kivalasztasi eljarasrendben kivalasztott projektek esetén a megyei jogh varos
jarasaban talalhato telepiilési onkormanyzatok esetében is, a rendelet hatalya ala tartozo
tamogatasbol  megvalosulé  kozfeladat — fejlesztési  projektjei  projektmenedzsment
tevékenységének, valamint a rendelet 3.12.1. pontjaban foglalt tovabbi tevékenységek
ellatasaban koteles részt venni, ha azt a telepiilési onkormanyzat kéri.

Vas Varmegye Onkormanyzata és Hivatala tobb projektben is aktiv koordinativ szerepet vallal,
mely esetekben — mint konzorciumi partner — elékésziti és menedzseli a palyazatokat, igy
hozzajarul ahhoz, hogy a telepiilések (dontéen falvak és kisvarosok) sikeresen meg tudjak
valositani fejlesztési elképzeléseiket. A projektmenedzsment feladatok ellatasa a bérkoltségek
tamogatasan keresztiil jelentds mértékben javitja egyuttal az dnkormanyzati hivatal pénziigyi
egyensulyat is.

Vas Varmegye Onkormanyzata és Hivatala a projektmenedzsmenti feladatok ellatdsa mellett
tobb projektben konzorciumvezetoként vesz részt, melyek esetében a projektek szakmai
megvalodsitasaban is szerepet vallal.

Ezen projektek tobbek kozott a foglalkoztatas-politika, a felzarkozas-politika, a munka csalad
maganélet Osszeegyeztethet6sége, a ndOk munkaeré-piaci pozicidjanak erdsitése, a
kozosségfejlesztés teriiletét olelik fel, amelyeket az Eurépai Unid Szocialis Alapja finansziroz.

A feladatkor a Vezet6i Kabinet koordinaciojaban valésul meg. Ezen projektek



megvalositasaban a Kabinet munkatarsai és kiilsé szakértok vesznek részt megbizasi
jogviszonyban.

A TOP palyazati felhivasaihoz kapcsolodoan 2022. év végéig osszesen 119 darab nyertes
projekt esetében vesz részt Vas Varmegye Onkormaényzata, illetve annak Hivatala a projektek
elokészitésében, menedzsmentjében, illetve megvalositasiban. Ezen projektek 6sszkoltsége
17,08 milliard forintot tett ki.

2022. ¢év végére a korabban (2016-2019. években) benyujtott projektek jelentds része
megvalosult, 95 beruhazas esetében a kivitelezési munkak mar befejezédtek és ebbdl 67 esetben
a projektek adminisztrativ zarasa is megtortént. A 2022. év folyaman 18 kdzbenso, 1
utankdvetéses €s 16 zar6 helyszini ellendrzés zajlott le.

A fenti projektallomany az onkormanyzati hivatal teriiletfejlesztési csoportja vonatkozasaban a
humaneréforrasok tovabbi erdsitését kovetelte meg, a 2022. évben 8 f6 magasan képzett, 8-10
¢éves szakmai tapasztalattal rendelkez0, koztisztvisel6i jogviszonyban allé munkatars latta el a
projektek menedzsmentjével kapcsolatos feladatokat, akik munkajat a megnovekedett
feladatokra tekintettel tovabbi 1 f6 megbizasos jogviszonyban all6 munkatars segitette.

A 2022. év végi, hatalyos tdmogatési szerzodéssel rendelkezd projektallomany darabszamat,
témateriiletek szerinti megoszlasat az alabbi tdblazat mutatja.

Felhivas Felhivas cime Azon Megitélt | Statusz
kodja projektek tamogatas
szama, 0sszesen
amelyek (millié Ft)
esetében a
varmegyei
onkormanyzat
vagy hivatala
végzi a
projektek
menedzsment
feladatait (db.)
TOP1.1.1 Ipari parkok, iparteriiletek | 1 211 kivitelezés folyamatban
fejlesztése
TOP 1.1.3 Helyi gazdasagfejlesztés |1 77 lezart
TOP 1.2.1 Tarsadalmi és kornyezeti |5 1469 2015. évi felhivas esetében
szempontbol fenntarthato kivitelezés lezarult, a zard
turizmusfejlesztés helyszini ellendrzések

folyamatban vannak

megvalositas folyamatban

megtorténtek, a projektzarasok

a 2016. évi felhivas esetében a




TOP1.4.1 A foglalkoztatas segitése | 24 3155 kivitelezés a projektek
¢és az ¢életmindség javitasa tobbségében lezarult, a zaro6
csaladbarat, munkaba helyszini ellendrzések részben
allast segité intézmények, megtorténtek, a projektzarasok
kozszolgaltatasok folyamatban vannak
fejlesztésével

TOP 151 A 2021-27  tervezési|1 215 megvaloésitas folyamatban
id6szak  stratégiai  és
projektszintil el6készitése

TOP2.11 Barnamezds teriiletek | 1 219 lezart
rehabilitacioja

TOP 2.1.2 Zold varos kialakitasa 2 324 lezart

TOP 2.1.3 Telepiilési 32 4 004 2015. évi felhivas esetében
kornyezetvédelmi Kivitelezés lezarult, a =zard
infrastruktura-fejlesztések helyszini ellendrzések

megtorténtek, a projektzarasok
folyamatban vannak

2019. évi felhivas esetében
megvalositas folyamatban

TOP3.1.1 Fenntarthat6  telepiilési | 8 1411 2015. évi felhivas esetében a
kozlekedésfejlesztés zarasok megtorténtek

2019. évi felhivas esetében a
zaras folyamatban

TOP 3.2.1 Az onkormanyzati | 30 3321 2015. évi felhivas esetében a
tulajdont éptletek, zarasok megtorténtek  (egy
intézmények, projekt esetében a zaras
infrastruktara  energia- folyamatban van)
hatékonysag-kozponta
rehabilitacioja, megujulo
energiaforrasok fokozott 2017. évi felhivas esetében a
hasznalatanak 6sztonzése zaras megtortént 12 projekt

esetében, kivitelezés lezarult 5
projekt esetében, Kivitelezés
folyamatban 2 projekt esetében

TOP4.1.1 Egészségiigyi alapellatas | 6 322 5 projekt esetében a zards

infrastrukturalis
fejlesztése

megtortént, egy projektnél
folyamatban van



https://www.palyazat.gov.hu/top-151-20-a-2021-27-tervezsi-idszak-stratgiai-s-projektszint-elksztse
https://www.palyazat.gov.hu/top-151-20-a-2021-27-tervezsi-idszak-stratgiai-s-projektszint-elksztse
https://www.palyazat.gov.hu/top-151-20-a-2021-27-tervezsi-idszak-stratgiai-s-projektszint-elksztse

TOP4.2.1 A szocialis | 2 135 lezart
alapszolgaltatasok
infrastrukturajanak
bévitése, fejlesztése
TOP5.1.1 Megyei szintl | 1 767 megvaloésitas folyamatban
foglalkoztatasi
megallapodasok,
foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési
egyiittmikodések
TOP5.1.2 Helyi foglalkoztatasi | 2 1228 lezart
egyiittmikodések
TOP5.3.1 A helyi identitas és|2 123 1 zéras alatt, 1 megvaldsitas
kohézi6 erdsitése folyamatban
TOP 5.3.2 Megyei identités erdsitése | 1 100 megvaldsitas folyamatban,
koltségnovekmény  atvezetés
alatt
Osszesen 119 17,08
milliard

2021-2027 kozotti iddszakra vonatkozo feladatok

A 2021-2027 programozasi iddszakban — a korabbi ciklushoz hasonléan — Vas Varmegye
Onkormanyzata és annak Hivatala a 256/2021. (V.18.) Korm. rendelet értelmében a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP Plusz) keretében teriileti szerepld
feladatokat lat el, mely magéban foglalja a teriileti programdokumentumok kidolgozasat
(teriiletfejlesztési koncepcid és program, integralt teriileti program), az integralt teriileti
program végrehajtasat, valamint véleményezési €s dontés-elokészitési feladatokat.

A 2014-2020-as programozasi ciklussal ellentétben a teriileti szereplok kore a fOvarosi
onkormanyzatra és a varmegyei Oonkormanyzatokra korlatozodott, igy az integralt teriileti
program részét képezik a Fenntarthatdo Varosfejlesztési Stratégiat megvalositdé Szombathely
Megyei Jogii Varos TOP Pluszbdl megvalosulo fejlesztései is.

A 1086/2022. (11.23.) Korm. hatarozat Vas varmegyére 49,326 milliard Ft forrast allokalt a TOP
Plusz megvaldsitasara.

A 2022. év végeéig 19,6 milliard Ft tdmogatasrol sziiletett dontés, mely a teljes forraskeret
39,75%-o0s lekotését eredményezi.

A TOP Plusz programmegvaldsitasi feladatai mellett Vas Varmegye Onkorményzata és annak
Hivatala projektelokészitési és projektmenedzsmenti feladatokat is ellat az Eurdpai Bizottsag
altal 2022 decemberében elfogadott operativ program keretein beliil.

A 2022-es év soran az alabbi, kozel 9 milliard Ft 6sszegli projektallomanyrdl sziiletett dontés,
melyekben Vas Varmegye Onkormanyzata vagy annak Hivatala konzorciumi tag:

Projektsza Megitélt

Konstrukcio . .
m tamogatas
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(milli6 Ft)

TOP_PLUSZ- . e .
111-21-VS1 Helyi gazdasagfejlesztés 1 318,7
-JI._CZL)ZTZPZIL_- l\J/SSf Helyi és térségi turizmusfejlesztés 2 495,3
TOP_PLUSZ-| ... ., 1z
12 1-21-VS1 Elhet6 telepiilések 6 2993,4
TOP_PLUSZ- s . .
12321-VS1 Beltertileti utak fejlesztése 3 1 200,0
TOP_PLUSZ- | Onkormanyzati épiiletek energetikai 3 389 1
2.1.1-21-VS1 |korszeriisitése '
TOP_PLUSZ- | Megyei foglalkoztatasi- 1 1973.0
3.1.1-21-VS1 | gazdasagfejlesztési egyiittmiikodések ’
TOP_PLUSZ- | Gyermeknevelést tamogatdé human 3 10000
3.3.1-21-VS1 |infrastruktura fejlesztése ’
TOP_PLUSZ- | Helyi egészségligyi és szocialis 3 6000
3.3.2-21-VS1 |infrastruktura fejlesztése ’
Osszesen: 22 8 9694

Magyar Falu Programmal kapcsolatos feladatok

A Kkistelepiilések versenyképességének erdsitése céljabol 2018-ban Magyarorszag Kormanya
¢letre hivta a Magyar Falu Programot. Ennek legfontosabb jellemzdje, hogy nem EU-s, hanem
kozponti  koltségvetési  forrasokbol  taplalkozik, igy joval egyszerlibb végrehajtasi
szabalyrendszer mentén, kevesebb adminisztracioval tudja kiszolgalni a Kkistelepiilések
fejlesztési igényeit.

A programtol — melyhez kiilon kormanybiztosi irodat is rendelt a Miniszterelnokség — azt a
hosszu tava hatast varja el a kormanyzat, hogy a falvak atfogd infrastrukturalis fejlesztése
eredményeként a kistelepiilés, mint lakohely valasztdsa ne jarjon a varosi léttel szemben
vallalhatatlanul nagy kompromisszummal.

Bar a fokuszt a jogszabalyi szempontbol is a varmegyei 6nkormanyzatok hataskorébe utalt TOP
megvalodsitasara helyezte a varmegyei onkormanyzat, kisebb volumenben a Magyar Falu
Program megvalodsitasaban is részt vallalt, 6sszesen 13 nyertes projekt megvaldsitasaban.
Ennek keretében 2022-ben Gsszesen 9 db palyazat benytjtasaban mitkodtek kozre a Hivatal
munkatarsai. Ezen palyazatok koziil 2 db részesiilt dsszesen 15,7 millié Ft timogatasban. A
nyertes palyazatok megvalositasa folyamatban volt 2022-ben.

Nemzetkozi csoport

A 2014-2020-as programiddszak nemzetkoézi tamogatasi forrasaibol a Vas Varmegyei
Onkormanyzati Hivatal Nemzetkozi Csoportja 2022 évben 10 nemzetkdzi projekt
(tovabbiakban: projekt) megvaldsitasaban kézremikodott 7 kiilonb6zé Eurdopai Unid altal
tarsfinanszirozott tdmogatasi programban, mint projektpartner. A 10 projektbdl 2 projekt
esetében Hivatal a Vezeté partner, koordinalva a teljes projekt konzorcium feladatat és
tevékenységeit. A csoport munkajaban, 2022-ben is a f6 hangsuly az alabbi témakoroket
érintette: projektgeneralas, minéségi megvalositas, projekttémahoz illeszked6 szakért6i halozat
kiépitése, 0j partnerszervezetekkel vald szakmai egylittmikodés, érintve az Europai Unio altal
tarsfinanszirozott Programokat, valamint az 0j keretekre megnyildé programdokumentumok ¢és
palyazati felhivasok megismerése, értelmezése.

11



A 2022-es évben a 2014-2020-as iddszak forrasaira mar elfogytak a keretek, az 0j pénziigyi
tervezési id6szak kereteire folyamatosan késziiltek/késziilnek el a kiilonb6z6 Programozasi
dokumentumok ¢és palyazati felhivasok.

A 2021-27-es idOszakra vonatkozoan, elsdként a Programok koziil 2021. november 15-én az
Interreg Central Program keriilt meghirdetésre, 2022. februar 23-i palyazati benyujtasi
hataridével. Négy palyazat elkészitésében €és benyujtasaban vettiink részt projektpartnerként,
egyben mint stratégiai partner. A Duna Transznacionalis Program elsé kords palyazati
lehet6ségének benyujtasi hataridejére, 2022. november 21-ére harom palyazat el6készitésében
¢és benyujtasaban vettiink részt projektpartnerként, egyben mint stratégiai partner.

A 2022-es év tovabbi jelentds feladata volt a 2021-2027-es idészak Szlovénia — Magyarorszag
¢s Ausztria — Magyarorszag Kkozotti Egyiittmiikodési Programjait érinté programozasi
dokumentumok elOkészitése, a programoz6é munkacsoportok munkdjaban torténd aktiv
részvétel. A két kiilonboz6 programot érintd, angol nyelvii programoz6 munkacsoport {iléseken
a nemzetkozi csoport rendszeresen részt vett.

Az Interreg V-A Szlovénia-Magyarorszag Egyiittmiikodési Program tamogatasi keretébdl
2021 évben 1 projekt, a SI-HU PRO projekt megvaldsitasaban vettiink részt, mint Vezetd
Partner. A projekt modositasi dokumentumait 2021 évben benyujtottuk, a projekthosszabbitasi
kérelmiink 2022 februarjaban jovahagyasra keriilt.

A Program keretében a 2021-2027-es idészak programozasi dokumentumainak el6készitéséhez
aktivan hozzajarultunk, a programoz6 munkacsoport tiléseken rendszeresen részt vettiink. A
késziilo dokumentumok szakmai tartalmat elézetesen feldolgoztuk, véleményeztiik, sziikség
esetében  javaslatokkal kiegészitettik, mindezt angol nyelven. Az  elkésziilt
programdokumentumok tervezete 2022.04.04-én keriilt megkiildésre az Eurdpai Unid
Bizottsagahoz véleményezésre, melyet a Bizottsag a kért modositasok végrehajtasa utan 2022.
11.14-én jovahagyott. Az elsd palyazati felhivasok megjelenéséhez sziikséges tovabbi
dokumentumok elkészitésében, véleményezésében tovabbra is részt vesziink.

Az Interreg V-A Ausztria-Magyarorszag Egyiittmiikodési Program 2014-2020-as
programidészakra rendelkezésre allo tamogatasi keretéb6l 5 projekt (WomEn-Puls,
VELOREGIO, DigiUp 4.0, REIN-Forest, border(hi)stories) megvaldsitasaban vettiink részt
2022 évben. Ezek koziil a REIN-Forest palyazat esetén vagyunk Vezetd Partnerek, koordinalva
a tobbi projektpartner munkajat is.

A program keretében a 2021-2027-es iddszak programozasi dokumentumainak véglegesitése
volt az aktualis feladat. A programozé munkacsoport iiléseken rendszeresen részt vettiink. A
késziil6 dokumentumok szakmai tartalmat elézetesen feldolgoztuk, véleményeztiik, sziikség
esetében javaslatokkal kiegészitettilk, mindezt angol nyelven. A szakmai allaspontok
kialakitasahoz egyeztettiink a helyi szereplokkel, illetve a megye érdekeinek érvényesitése
céljabol a szomszédos megyékkel, a relevans szakmai szervezetekkel. Az elkésziilt
programdokumentumok tervezete 2022.01.17-én keriilt megkiildésre az Eurdpai Unid
Bizottsagahoz véleményezésre, a programot a kért modositasok atvezetése utan 2022.09.14-én
jovahagyta a Bizottsag.

A Duna Transznacionalis Egyiittmiikodési Program 2021-27-es pénziligyi kereteinek
terhére az 10 felhivas 2022-ben megjelent, 3 projektet készitettiink eld és adtunk be
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jovahagyasra. A 2014-2020-as id6szakra vonatkozd program tdmogatasaval 1 projektiink, a
RESTART projekt megvalositasa folyt és zarodott le 2022.12.31-el.

Az Interreg Europe Tamogatasi Program 2014-2020-as programozasi idészakra
rendelkezésre allo tamogatasi keretébdl 1 nyertes projektiink megvaldsitasa folyt 2022 évben.

A Central Europe Tamogatasi Program 2021-27-es programozasi idészakra vonatkozo
palyazati felhivas keretére torténd palyazatok benyujtasi hatarideje 2022. februar 23. volt, 4
palyazatot készitettiink el6, 1 palyazatunk nyert és kezdhetjiik a megvalositasat 2023-ban.

2021 évben nyert a Europe for Citizens programbol tamogatast a SOLICO elnevezésii
palyazatunk, melynek megvalositasa jelenleg van folyamatban.

2021 évben nyertiik el a tamogatast az EUKI (European Climate Initiative) Programbdl
tamogatott, HINGE elnevezésii projektiinkre. Ennek megvalositasa folyamatosan zajlott 2022-
ben.

A megvalositas alatt allo projektjeinknél 2022-ben dsszesen 7 esetben, 7 kiilonb6z6 projektnél
keriilt sor a Fist Level Control (FLC) altal elvégzett helyszini ellenérzésre. Az ellendrzések
eltérést, hidnyossagot nem allapitottak meg, igy a 2014-2020-as idészakban eddig elvégzett
projektmenedzsment és pénziigyi menedzsment soran minden projektiink esetében valamennyi
szakmai és pénziigyi jelentésben, elszamolasban leadott forrasigényiink jogos és elszamolhato
volt az illetékes ellenérzé hatosagok hivatalos visszajelzései szerint.

A Vas Megyei Onkormanyzat testvérmegyei kapcsolataira és multilateralis szervezetekben
betoltott tagsagara 2022-ben is ranyomta a bélyegét a COVID-19 vilagjarvany, az
egyiittmitkddés intenzitasa az el6z6 évhez képest viszont Iényegesen intenzivebb volt.

A nemzetkozi csoport felelds munkatarsainak feladata volt a kapcsolattartas, az online és
személyes talalkozokon torténd részvétel (pl. Alpok-Adria Szovetség rendezvényei), a RegHub
(Unids szakpolitikak végrehajtasanak feliilvizsgalatat szolgalo regionalis kozpontok héalozata)
altal megvalositott online konzultdciok Vas megyei koordinacioja, a Muravidéki Magyar
Onkorményzati Nemzeti Kozosség Tandcsaval kotott egyiittmiikddési megallapodésban viéllalt
feladatok teljesitése, valamint a megyei kozgytilés elnokének Régiok Europai Bizottsagi
tagsagaval kapcsolatos feladatok ellatésa.

A nemzetkdzi csoport harom, 2022-re halasztott hazai tdmogatéasi forrast elnyert palyazata
koziil kettd (Ertékturizmus Vas megyében, 49. Mogersdorf Nemzetkozi KultGrtorténeti
Szimpozion) sikeresen megvaldsult, a X. Ars Pannonica Nemzetkozi Képzomiivészeti Térlatot
végiil nem szerveztiik meg.

Tobb szervezet részérdl kaptunk megkeresést 2022. év soran, melyek célja, hogy kozos
palyazatok késziiljenek. Ezeken a mithelymunkakon a csoport kollégai részt vettek, igény
esetén megszervezték azokat, tapasztalataikkal alakitottdk ¢€s alakitjdk a palyazat tartalmat,
képviselték a hivatalt és a megye érdekeit.

A nemzetkozi csoport altal 2022 évben kezelt projektek koltségvetése:

A VMOH
koltségvetése a
projektben
(FO*

A VMOH
Projekt cime koltségvetése a
projektben (EUR)*
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Veloregio (Ko6zos hataron atnytlo

K S & e s oo 7954009
kerékparos régiodiban)

ThreeT (Thematic Trail Trigger) 182 874,00 73 149 600
WomEn-Puls: Women Enhancing

Public  Sector/N6i  foglalkoztatas | 253 000,00 101 200 000
erositése a kozszféraban

DigiUp4.0 117 425,68 46 970 272
border(hi)stories 193 428,50 77 371 400
SI-HU PRO 180 000,00 72 000 000
RESTART Danube 71 550,00 28 620 000
REIN-Forest 161 000,00 64 400 000
SOLICO 11 000,00 4 400 000
EUKI HINGE 100 026,00 40 010 400
Ertékturizmus Vas megyében 4500 1 800 000

*400 Ft/EUR arfolyammal szamolva

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, a beszamolot fogadja el.

Hatarozati javaslat

Vas Varmegye Kozgylilése a Vas Varmegyei Onkormanyzati Hivatal 2022. évi miikddésérél
sz616 beszamolot elfogadja.

Felelés: dr. Balazsy Péter jegyz6
Hataridé: azonnal

Szombathely, 2023. februar 1.

dr. Balazsy Péter sk.
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