VAS MEGYEI ONKORMANYZATI

HIVATAL
EGESZSEGUGYI, SZOCIALIS ES IFJUSAGVEDELMI
TITKARSAGA

JELENTES

a Vas Megyei Idések Otthonaban Vasvaron végzett
agazati-szakmai ellendrzés tapasztalatairol

Az ellenérzést a Vas Megyei Onkormanyzat Kozgyiilésének 15/1993. (XII. 10.) szamu
hatarozataval jovahagyott rendelete, valamint a megyei kozgytilés 2007. évi munkatervében
foglalt ellendrzési tervével Osszefliggd feladat alapjan végeztiik.

Az ellenérzést vezette: Dr. Giczy Sarolta, a Vas Megyei Onkormanyzati Hivatal
Egészségiigyi, Szocialis ¢és Ifjosagvédelmi Titkarsaganak
vezetdje.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és miikodési
feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 15. § (1) bekezdésének c.) pontja alapjan a
megyei modszertani intézmény feladata, hogy szakértéként kozremiikodjék a szocialis
intézmények szakmai ellendrzésében.

Az ellendrzésben részt vett: Bukits Eszter, az Egészségiigyi, Szocidlis és Ifjusagvédelmi
Titkarsag szocialis munkatarsa,
Farkas Viktoria, az Egészségiigyi, Szocialis és Ifjusagvédelmi
Titkarsag gyermekvédelmi munkatarsa
Dr. Kiss Eszter, az Egészségiigyi, Szocialis és Ifjusagvédelmi
Titkarsag jogi munkatarsa.

Ellenérzott idészak: 2004. augusztus 1. — 2006. december 31.

Osszegzés:
Az intézmény fontos szerepet jatszik a megyei dnkorményzat fenntartdsdban miikodé iddsek

otthonai kozo6tt, hiszen intézményeink korében egyediiliként biztosit emelt szintl
szolgaltatast. Elmondhat6 azonban az is, hogy nem csupan kivalo targyi feltételei révén nyujt
kiemelkedd ellatast, hanem az intézményben végzett szakmai munkavégzés szinvonala is
elismerésre méltd. Az intézmény vezetdjének vilagos elvardsai mentén a dolgozok
lelkiismeretes, preciz, a lakok érdekeit szem eldtt tartdé munkdjaval az itt €l6 idéskoruak
biztonsagot nyljtd otthonra lelhetnek.

Figyelemre méltd tovabba az a toérekvés, mellyel az intézmény kiillonds hangsulyt fektet a
hatékony eljarasrendek, dokumentaciok kidolgozasara. Ezaltal megteremti a mindségi
munkavégzés alapjait, vilagossa teszi a feladatokat, az elvarasokat. Az intézmény dolgozoi
tevékenységliket szinvonalasan, a jogszabalyi eldirdsok és az intézmény altal bevezetett
protokollok betartasaval végzik.

Javasolt intézkedések:
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1. A jovében nagyobb figyelmet kell forditani arra, hogy a téritési dijak megéllapitasahoz
szilkséges dokumentaciok a jogszabalyban meghatarozott idOtartamon  beliil
beérkezzenek.

2. Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag 63/2006. (VIII. 28.) sz. hatarozatat — miszerint az
emelt szintli szolgaltatasok korét boviteni kell — végre kell hajtani.

Szombathely, 2007. junius 25.

(:Dr. Giczy Sarolta:)



